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Comprendre les enjeux et les spécificités  
de l’Animation de la Vie Sociale

 LES
Une formation action organisée en trois journées discontinues pour permettre 
une amorce de projet au cours de la formation et bénéficier des conseils du 
formateur.
Une amorce de projet ou une connaissance de l’Animation de la Vie Sociale 
préalable sera nécessaire pour pouvoir bénéficier au mieux de ce module.
Les expériences d’accompagnement et de terrain du formateur vous 
permettront de mieux vous positionner et de faire évoluer vos projets et 
vos pratiques. 

PROGRAMME 

Jour 1 - Spécificités de l’Animation de la vie sociale
 Sensibilisation aux spécificités de l’animation de la vie sociale  

•	 Définition des notions et mise en perspective : histoire et évolution de l’AVS, 
les liens avec la politique des Caisses d’Allocations Familiales, les différents 
agréments et leurs spécificités….

•	 Une approche spécifique : de l’identification des besoins des habitants à la 
mesure d’impact. 

•	 Une approche transversale : la dynamique participative. 
•	 Carte d’identité de vos structures : auto-diagnostic « flash » Projet /

participation /territoire 

 L’approche territoriale 
•  Sensibilisation aux notions de Territoire 
•  Notions relatives au territoire : du territoire administratif au territoire de vie. 
•  L’ancrage territorial : territoire d’intervention et territoire d’influence.
•  Sensibilisation aux notions de Diagnostic-étape 1 
•  Rappel des attendus dans le cadre de l’agrément. 
•  Étapes et méthodes pour mener un diagnostic / outil « Portrait de Territoire ». 

Jour 2 – L’identification des besoins à travers le diagnostic 
 Sensibilisation aux notions de Diagnostic-étape 2 

•	 La cartographie comme outil d’interconnaissance et de valorisation 
de l’existant.

•	 Données froides et données chaudes : l’enjeu de l’expression des 
besoins des habitants. 

•	 Récolter la parole des habitants : approche des différents outils et 
modalités d’animation. 

  Pour chaque participant, auto diagnostic à l’aide du livret 
individualisé 

Jour 3 – les enjeux de la formalisation du projet social  
 Les attendus de la formalisation  

•	 Du diagnostic à la formalisation des axes stratégiques.
•	 Du projet Global aux actions. 

 Animer et coordonner le projet global avec les bénévoles 
•	 La coopération bénévoles / salariés. 
•	 Animer et coordonner le projet global avec les bénévoles.

 Méthodes et outils pédagogiques
•	 Des apports théoriques associés à des propositions d’outils de 

diagnostic et de formalisation de plan de développement.
•	 Échanges en grands groupes et construction en petits groupes.
•	 Maquettage des structurations retenues.

INFORMATIONS PRATIQUES 

PARTICIPANTS 

Porteurs de projets, administrateurs, en charge de l’initiation de 
projets ou du développement de l’Animation Vie Sociale sur leur 
territoire  
Groupe de 6 à 12 personnes    
Prérequis : aucun 

DATES DES SESSIONS

 Durée : 3 jours en présentiel ou 6 demi-journées en distanciel
 Horaires : 9h30-17h30

 Mardis 24 février et 17 mars et vendredi 3 avril 2026

LIEUX DES SESSIONS

 �Présentiel ou 100 % distanciel possibles 

TARIF MEMBRE PEP 	 850 € / personne / 3 jours

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES 

Les participants seront en capacité de :

 ■ 	Situer leurs pratiques par rapport aux spécificités de 
l’Animation sociale.  

 ■ 	Identifier les clefs de réussite du développement de 
projets en animation de la vie Sociale – AVS.  

 ■ 	Mettre en place des solutions permettant de répondre 
aux besoins des habitant-es, des territoires et des 
bénévoles.

RÉFÉRENT PÉDAGOGIQUE  

Jérémy AUTHIER 
Formateur Artisans Conseil

Jérémy AUTHIER accompagne depuis plus de 15 ans la consolidation 
et le développement du secteur associatif ainsi que la redéfinition des 
projets de territoires. 
Ancien coordinateur d’association d’Éducation Populaire et de centre 
social , Jérémy a accompagné de nombreuses structures d’Animation 
de la Vie Sociale (Centre Sociaux, EVS)  dans la redéfinition des 
projets et intervient auprès des Caisses d’Allocations Familiales sur 
ces questions… Une double casquette précieuse à partager sans 
modération !

 Évaluation
•	 En complément du bilan oral réalisé par le formateur en cours 

de formation, un questionnaire de satisfaction sera remis aux 
participants en fin de formation.

•	 Dans les 6 mois suivants, un questionnaire à froid sera envoyé au 
commanditaire et aux stagiaires pour évaluer l’impact de la formation 
sur les pratiques professionnelles.
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FORMATION RÉSERVÉE 

AUX MEMBRES DU RÉSEAU PEP

Retour •


