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Vous inscrire : 01.41.78.92.60 / face-pep@lespep.org
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 LES
Cette formation est personnalisée en fonction des attentes préalables des 
stagiaires afin de bien accueillir tous les jeunes publics.

Le développement de l’enfant  
de 6 à 12 ans 

PROGRAMME 

Jour 1 
 Appréhender les différents développements de l’enfant  
de 6 à 12 ans 

•	 Le développement cognitif de l’enfant de 6 à 12 ans :
- Le cerveau de l’enfant et sa maturation.
- Le développement du langage.
- L’évolution de la pensée.
- Comment accompagner au mieux l’enfant dans ses apprentissages ? 

•	 Le développement moteur :
- De 6 à 9 ans / de 9 à 12 ans. 
- Évolution du corps et des habiletés motrices.
- �Comment accompagner l’enfant dans un développement sain et 

harmonieux ?
• Le développement affectif et social :

- La personnalité de l’enfant.
- Les interactions avec les autres. 
- Estime de soi / confiance en soi / différence filles-garçons. 

Jour 2 
 La mise en pratique au quotidien

•	 École / Collège :
- �Comment l’enfant vit les différentes transitions dans les 

apprentissages et les relations sociales ?
- Les relations parents / enfants.
- �Difficultés dans les apprentissages scolaires et impacts sur le 

développement de l’enfant. 
•	 Les jeux et les activités :

- �Évolution des jeux sous toutes les sphères du développement, rôle 
de l’adulte, que proposer à l’enfant ?

- �Les activités de la vie quotidienne, comment encourager et soutenir 
l’autonomie de 6 à 12 ans ?

- �Et les écrans ? Avantages, inconvénients ? Quel est l’impact de 
l’influence du groupe de pairs ?

 Méthodes et outils pédagogiques
•	 Powerpoint.
•	 Études de documents. 
•	 Vidéos. 
•	 Mises en situation. 
•	 Jeux et ateliers.

 Évaluation
•	 En complément du bilan oral réalisé par le formateur en cours 

de formation, un questionnaire de satisfaction sera remis aux 
participants en fin de formation.

•	 Dans les 6 mois suivants, un questionnaire à froid sera envoyé au 
commanditaire et aux stagiaires pour évaluer l’impact de la formation 
sur les pratiques professionnelles.

INFORMATIONS PRATIQUES 

PARTICIPANTS 

Professionnels de la Petite Enfance et des structures 
périscolaires, professionnels du médico-social 

Groupe de 6 à 10 personnes     

Prérequis : aucun 

DATES DES SESSIONS

 Durée : 2 jours   

 Horaires : 9h30-17h30 / 9h00-17h00

 Dates à définir avec vous selon les disponibilités de vos équipes

LIEUX DES SESSIONS

 En vos locaux pour vos équipes, nous contacter

TARIF	 2 490 € / groupe / 2 jours

TARIF MEMBRE PEP 	 2 200 € / groupe / 2 jours

+ frais de déplacement de la formatrice en sus au réel

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES 

Les participants seront en capacité de :

 ■ Connaître les étapes clefs du développement  
global de l’enfant de 6 à 12 ans et l’accompagner  
au quotidien.

 ■ Identifier les capacités de l’enfant en fonction  
de son développement. 

 ■ Savoir proposer des actions en faveur de l’enfant 
grâce à ses connaissances.

RÉFÉRENTE PÉDAGOGIQUE  

Aurore BERNHARDT        
Formatrice

Le programme est proposé par Aurore BERNHARDT,  éducatrice 
de Jeunes enfants et formatrice spécialisée dans la formation 
Petite Enfance et Handicap, afin que les équipes puissent 
accueillir l’enfant dans toute sa globalité et ses parents au service 
de la société inclusive.
Cette formation a notamment été construite à partir du savoir-
faire des PEP LOR’EST sur la question de l’accueil inclusif de 
l’enfant et de ses parents qui est reconnu par la DREETS Grand 
Est (mise en place d’un parcours de formation à destination des 
professionnels de la Petite Enfance).
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